Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-04

FUNDACJA EDUKACII | WSPIERANIA RODZINY BRAMA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSKI
kontaktowe
Gmina PRUSZCZ GDANSKI Ulica WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ PRUSZCZ
GDANSKI

Kod pocztowy 83-000

Poczta PRUSZCZ GDANSKI

Nr telefonu 586917560

Nr faksu

E-mail biuro@fundacjabrama.pl

Strona www www.fundacjabrama.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2005-04-06

5. Numer REGON

19292750600000

6. Numer KRS

0000164555

7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Anna Krzysztoforska Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Rutkowska Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Januszewski Cztonek Zarzadu TAK
Janusz Bazak Cztonek Zarzadu NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Matgorzata Czarnecka- Przewodniczaca Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Szafranska

tnionej 5Inych cztonké kontroli lub

[;Z‘;ZIZ:ZJ przez poszczegolnych czionkow organu kontroli Iu L|d|a Bujak-Kaczor Cz’fonek Rady TAK
Irena Kaczmarek Cztonek Rady TAK
Danuta Madejska Cztonek Rady TAK

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz ogdtu
spotecznosci badz okreslonych grup podmiotéw znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej, a w szczegdlnosci ustanowiona
jest dla realizacji celu spotecznie uzytecznego, jakim jest pomoc
potrzebujacym, w szczegdlnosci rodzinom, dzieciom i mtodziezy, osobom
chorym i niepetnosprawnym, ludziom w podesztym wieku - poprzez
podejmowanie i wspieranie inicjatyw na rzecz godnego zycia kazdego
cztowieka.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele Fundacji okreslone w § 6 w catosci mieszczg sie w zadaniach
dziatalnosci spotecznie uzytecznej, prowadzonej w sferze zadan
publicznych, w nizej okreslonych zakresach:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczerstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

EDUKACIJA, OSWIATA | WYCHOWANIE

Fundacja jest organem prowadzacym dla Katolickiej Niepublicznej Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Pawta Il w Pruszcz
Gdanskim. W sktad szkoty wchodzg klasy gimnazjalne, szkota podstawowa i oddziat przedszkolny. W roku 2018 szkota miata pod
opieka takze ucznidéw realizujgcych obowigzek nauki poza szkotg, w systemie edukacji domowej. Oferta ta zostata skierowana
do $rodowiska lokalnego oraz do Polakdw przebywajacych za granica i chcacych ksztatci¢ swoje dzieci w polskim systemie
oswiaty. W roku 2018 zrealizowano projekt "Uczen KSN na przysztym rynku pracy" wspoétfinansowany z funduszy europejskich.
Prowadzone réwniez byty pétkolonie "Zima z wyobraznig - sportowo i twérczo". Opieka objeto dwie osoby niepetnosprawne
poprzez udzielanie im $wiadczert pomocy spoteczne;j.

DZIALALNOSC CHARYTATYWNA

W roku 2018 Fundacja zbierata $rodki na pomoc dla dwéch oséb niepetnosprawnych z Pruszcza Gdariskiego. Srodki byty
wykorzystywana na leczenie, pokrycie kosztéw rehabilitacji. Inng efektywng forme pomocy byta pomoc w transporcie.
Uczniowie szkoty angazowali sie w akcje charytatywne na rzecz Hospicjum dla Dzieci w Gdarisku.

DZIAtALNOSC NA RZECZ RODZINY, MACIERZYNSTWA, RODZICIELSTWA

W szkole uczg sie dzieci z rodzin wielodzietnych, co zostato uwzglednione w systemie ptatnosci za pobieranie nauki,
umozliwiajac rodzinom z wiekszg liczba dzieci korzystanie z edukacji w szkole. W szkole funkcjonuje system odptatnosci
dostosowany do mozliwosci rodzin wielodzietnych. Szkota uwzglednia potrzeby pracujacych rodzicéw i oferuje mozliwosé
korzystania ze $wietlicy w godzinach od 7.00 do 17.00. Fundacja organizowata wiele wydarzen, w ktdrych uczestniczyli nie tylko
dzieci i mtodziez, ale takze rodzice i dziadkowie. To potaczenie pokolen w jednej przestrzeni daje nowa energie do wspdtpracy i
integruje spotecznos¢.

Prowadzona byta po raz kolejny szkota dla rodzicow w formie zajec dla rodzicéw o tematyce rodzicielstwa i wychowywania
dzieci.

BZ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycii) B powiat [ caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 316
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 3



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 dziatalno$é charytatywnej

Dziatalnos¢ charytatywna dla oséb chorych.
Opieka Fundacji Edukacji i Wspierania Rodziny
Brama objeto dwie osoby niepetnosprawne ze
Srodowiska lokalnego. Zadaniem Fundacji byto
pomoc w transporcie i wsparcie w rehabilitacji,
organizowanie wsparcia okotomedycznego.
Srodki finansowe byly zbierane na specjalnie do
tego celu utworzonym subkoncie, a nastepnie
wydatkowane wedtug potrzeb. Fundacja w
swoich dziataniach promowata i zachecata do
wsparcia finansowego oséb potrzebujgcych
pomocy. Fundacja promowata i zachecata w
swoich akcjach do dobroczynnosci na rzecz oséb
chorych.

88.997

8 638,00 zt

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

W szkole uczg sie dzieci z rodzin wielodzietnych,
co zostato uwzglednione w systemie ptatnosci za
pobieranie nauki, umozliwiajgc rodzinom z
wiekszg liczbg dzieci korzystanie z edukacji w
szkole. W szkole funkcjonuje system odptatnosci
dostosowany do mozliwosci rodzin
wielodzietnych. Szkota uwzglednia potrzeby
pracujacych rodzicow i oferuje mozliwosé
korzystania ze $wietlicy w godzinach od 7.00 do
17.00. Fundacja organizowata wiele wydarzen, w
ktérych uczestniczyli nie tylko dzieci i mtodziez,
ale takze rodzice i dziadkowie. To potgczenie
pokolen w jednej przestrzeni daje nowa energie
do wspotpracy i integruje spotecznosc. Fundacja
prowadzita Szkote dla Rodzicéw

88.997

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Organizowanie akcji wspierania Pomorskiego
Hospicjum dla Dzieci w Gdarisku. Uczniowie
Katolickiej Niepublicznej Dzkoty Podstawowej
(Fundacja Edukacji i Wspierania Rodziny Brama
jest organem prowadzgcym dla KNSP) w
porozumieniu z hospicjum uczestniczyli w
zbieraniu datkéw na rzecz chorych dzieci.
Uczniowie uczestniczyli takze w majacej juz
dtugoletnia tradycje akcji Pola Nadziei. Celem
akcji jest pozyskiwanie funduszy na potrzeby
hospicjow oraz propagowanie idei opieki
hospicyjnej w spoteczenistwie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.997

* Tak
7 Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie szkoty podstawowe] w klasach
I-VIII i klasach gimnazjalnych. Liczba dzieci
w klasach pozwala na indywidualizacje
nauczania na kazdym poziomie. W szkole
priorytetem jest nauczanie uwzgledniajace
potrzeby i mozliwosci uczniéw. W planie
lekcji szkota proponuje dodatkowe, poza
minimum programowym, godziny lekcyjne
pozwalajgce uczniom nabycie dodatkowych
umiejetnosci w zakresie jezykdw obcych,
sportu oraz niektérych innych przedmiotéw
dostosowanych do etapéw edukacji. Dla
uczniow szkoty podstawowej prowadzona
jest Swietlica. Szkota oferowata takze kétka
zainteresowan, zajecia pozalekcyjne,
odpowiadajace zapotrzebowaniu ze strony
rodzicOw ucznidw.

85.20Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Fundacja Edukacji i Wspierania Rodziny
BRAMA w Pruszczu Gdanskim organizowata
w 2018 r. potkolonie w okresie ferii
zimowych dla dzieci ze Srodowiska
lokalnego. Prowadzone byty aktywne
zajeciami z wychowawcami dla dzieci, co
utatwiato rodzicom opieke na dzie¢mi w
okresie ferii oraz pozwolito dzieciom
bezpiecznie i twdrczo spedzi¢ wolny czas.
Zajecia byty prowadzone we wspétpracy z
Gming Miejska Pruszcz Gdanski, ktéra
udzielita dotacji na prowadzenie zajec.
Zajecia prowadzone byty w budynku
szkolnym.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. Fundacja
wynajmowata pomieszczenia na cele prowadzonych przez podmioty wspotpracujace zajec
1 68.20 7 edukacyjnych (muzycznych i jezykowych). Uczestnikami zaje¢ byta takze mtodziez i dzieci

pobierajgc edukacje w Katolickiej Niepublicznej Szkole Podstawowej i. Sw. Jana Pawta Il w
Pruszczu Gdanskim

Druk: NIW-CRSO



1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2902 626,44 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1628 616,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

19 491,24 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

10 743,75 zt

d) przychody finansowe

18 058,15 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1225 716,68 zt

111 703,16 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1517 045,46 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

62 513,40 zt

b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1428 292,06 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 26 240,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

26 451,75 zt

majatkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 708,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 13 000,00 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej

10 743,75 zt

2.4. Zinnych zrédet

roku sprawozdawczego

1247 426,07 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

345 749,17 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

9 038,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO




1|Opieka nad osobami niepetnosprawnymi

8 638,00 zt

pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

[Eny

dla podopiecznej Ani

3362,00 zt

N

dla podopiecznego Stanistawa

5 276,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2533507,88 zt 8 758,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1567 811,74 zt 8 358,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21 367,48 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 8 625,07 zt
d) koszty finansowe 19 168,47 zt
e) koszty administracyjne 33 389,51 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 883 145,61 zt 400,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 60 804,88 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 876,24 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 2 118,68 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 2 118,68 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

287 586,00 zt

Druk: NIW-CRSO



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnosé
. . . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

44 o0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

30,45 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2 0s6b

Druk: NIW-CRSO




tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

b) inne osoby

2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1479 230,63 zt

a) z tytutu umow o prace

1377 218,97 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1307 004,36 zt

w - nagrody 5152,50 zt
tym: - premie 37 478,57 zt
- inne $wiadczenia 27 583,54 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 102 011,66 zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1474 703,29 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1404 847,03 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

69 856,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4 527,34 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 560,37 zt

Druk: NIW-CRSO

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 484,59 |

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkota dla Rodzicow Wzmocnienie kompetencji Gmina Miejska Pruszcz Gdanski 2 000,00 zt
wychowawczych rodzicéw
2("Zima z Zajecia opiekunczo- Gmina Miejska Pruszcz Gdanski 2 000,00 zt
wyobraznig- sportowo i wychowawczo-edukacyjne dla
twérczo" dzieci w okresie ferii zimowych
: o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Komunikacja, stres, Celem szkolenia jest Dotacja pochodzita z Krajowego 26 240,00 zt
wypalenie zawodowe w zapobieganie utracie Funduszu Szkoleniowego w ramach
sSrodowisku nauczycielskim. |zatrudnienia z powodu Funduszu Pracy wyptacona przez
problemdéw pracownika z Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku
komunikacjg, dziataniem w
stresie, wypaleniem
zawodowym.
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" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1
2 |Kuratorium Oswiaty w Gdansku 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Cztonkowie Zarzadu Fundacji oraz Rady Fundacji petnig swoje funkcje spotecznie, nie pobierajgc wynagrodzenia za
wykonywane czynnosci zarzgdcze i nadzorcze.

Anna Maria Krzysztoforska
Katarzyna Rutkowska
Piotr Januszewski
Janusz Bazak

2019-07-04
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